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Princip 5:  
 
Underretning af hjemmet om elevens udbytte af undervisningen  
– herunder meddelelsesbogen 
 

Formål: 

Princippet for underretning af hjemmet om elevens udbytte af undervisningen – herunder 

meddelelsesbogen – tydeliggør ansvaret hos både skolens medarbejdere og forældrene i 

samarbejdet mellem skole og hjem. Det understreger vigtigheden af et tillidsfuldt og respektfuldt 

samarbejde, hvor dialog og formidling omkring barnets faglige og sociale udvikling er i fokus. Et 

tæt og aktivt samarbejde mellem skole og hjem skaber de bedste forudsætninger for elevens 

trivsel og udvikling, både individuelt og i fællesskabet. Med dette princip synliggør Frederiksbjerg 

Skole, hvordan gensidig støtte og et passende informationsniveau om skole- og hjemmeforhold 

bidrager til et godt læringsmiljø. 

 

Mål: 

Det er skolens ansvar at undervise børnene og sikre elevernes trivsel og motivation for at lære og 

udvikle sig fagligt. Forældrene er en vigtig, stærk og nødvendig ressource i samarbejdet mellem 

skole og hjem. Alle forældres ressourcer bør således anvendes efter bedst mulige evne til gavn for 

elevernes trivsel og læring.  

Meddelelsesbogen er en del af samarbejdet mellem skole og hjem. Her nedskrives relevante 

faglige og trivselsmæssige fokuspunkter for den enkelte elev mindst én gang årligt med 

efterfølgende evaluering. Fokuspunkterne defineres i et samarbejde mellem skole, forældre og 

elev i forbindelse med skole/hjemsamtalen.  

 

Værdiregelsættet for Frederiksbjerg Skole er bærende for samarbejdet mellem skolen og 

forældrene.  
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På Frederiksbjerg Skole ønsker vi, at samarbejdet er baseret på følgende:  

• Forældrene og skolens medarbejdere vil det bedste for alle børn. 

• Forældre og skolens medarbejdere har et fælles mål om og et fælles ansvar for at skabe et 

positivt, omsorgsfuldt og læringsfokuseret miljø.  

• Det forventes, at såvel forældrene som skolens medarbejdere over for det enkelte barn 

signalerer at skolen er vigtig og lærer barnet at udvise en anerkendende og respektfuld 

adfærd for andre mennesker. Herunder at bidrage til og signalere over for barnet, at man 

respekterer og bakker op om skolens værdiregelsæt og ordensregler samt almindelige 

normer for god opførsel.  

• Skolen har til opgave at informere og kommunikere tydeligt, relevant og rettidigt om, hvad 

der foregår på skolen og i klassen, da den samlede sociale trivsel er vigtig for den enkelte 

elev. Forældrene skal holde sig orienteret herom.  

• Forældrene opfordres til, så tidligt som muligt, at informere skolen ved væsentlige forhold 

i hjemmet, der kan påvirke barnets skoledag, læring og trivsel.  

• På Frederiksbjerg Skole ønsker vi en åben dialog om både gode og mere problematiske 

forhold, og at uklarheder/uafklarede forhold og spørgsmål stiles til den rette person, så vi 

taler med hinanden, og ikke om hinanden. Både skolens medarbejdere og forældrene 

forventes at deltage aktivt som en del af løsningen på problematiske forhold.  

• I tilfælde af udfordringer eller bekymringer i dagligdagen på skolen, kommunikerer 

forældrene med barnets primære voksne, andre involverede medarbejdere, skolens 

ledelse eller skolebestyrelsen i denne rækkefølge. 

 

Revideret og vedtaget på skolebestyrelsesmødet den 3. november 2025. 


