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Referat til skolebestyrelsesmøde Frederiksbjerg Skole 17. juni 2026. 
 

Mødet foregår i Store Klaus kl. 16:00 – 19:00 

Forældrevalgte   Medarbejderrepræsentanter og 

elevrepræsentanter   

Ledelsesrepræsentanter  

Marianne Frandsen (mødeleder) 

Jørgen Søndermark Pedersen  

Jonas Højbjerg Sckerl  

Kari Moseng  

Kristian Lager (afbud) 

Louise Kjær Christoffersen 

Emma Seraphine Bau (afbud) 

Maiken Baltzer Løsner (afbud)  

Niels Bertelsen, lærer 

, pædagog 

 

Forpersoner elevråd 

Silius Eskild Vestergaard Schmidt (af-

bud) 

Dick Douglas Glintborg, skoleleder 

Tine Bay Rasmussen, viceskoleleder 

og pæd. leder af udskoling (ref.)  

I: informationspunkt  D: debatpunkt  A: arbejdspunkt  B: beslutningspunkt  

 

1. 16.00: Velkommen og orientering om afbud (I, DDG) 

 

2. 16.05: Orientering fra 

• Ledelsen 

✓ Ansættelser: Der er ansat otte nye kolleger til kommende skoleår, særligt barselsvikariater for 

lærere og tre faste pædagogstillinger. Der er ansat ny pædagogisk leder for mellemtrinnet.  

✓ Vi er nødt til at udskifte nogle af akustikpanelerne, da de desværre udsættes for en hårdhændet 

behandling. Da det oprindelige firma ikke længere eksisterer og derfor ikke kan levere. Vi ned-

sætter derfor et farveudvalg der skal kigge på farvevalget på skolen bestående af pæd. ledere 

og en lærer som er rumvejleder. Det ønskes at en fra bestyrelsen deltager i udvalget. 

✓ Der er travlhed med organisering af klasserne i stamklasselokaler efter sommerferien. 

✓ Værket af Rose Eken er lagt i gulvet og forhåbentlig placeret helt færdigt. 

✓ Sæbe i bade fyldes op hver aften – opfølgning fra tidligere henvendelse om sæbe i elevernes ba-

derum. 

✓ Badning i idræt: De fleste elever går i bad, og langt de fleste forældre bakker bad efter idræt op. 

Det er fortsat skolens politik at elever går i bad efter idræt. Forslag om at det pointeres i august 

at idrætslærerne på hver årgang kommunikerer at badning er en del af idrætsfaget både af hy-

giejnemæssige og kulturelle årsager. 

• Elevrådet. Ikke til stede. 

• Medarbejderne.  

✓ Stor travlhed med afslutning af skoleåret og at få børn sendt godt videre fra KRAI til mellemtrin, 

fra mellemtrin til udskoling og med prøver i 9. klasse. 

• Skolebestyrelsen, herunder forældrehenvendelser: 

✓ Instagramkonto – skolen har en som ikke opdateres. Opmærksomhed på det. Skolens skal over-

veje om den skal bruges. 

 

3. 16.45:  Budgetopfølgning (Bilag A) 
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SFO kommer ud med et meget lille underskud. Der var et forventet overskud, men det prioriteredes at 

sætte et sæt ekstra hænder ind omkring enkelte børn. 

På skoledelen holder vi budgettet på al drift, bortset fra telefoni som er steget. 

Samlet set kan vi se, at medarbejdere i både SFO og skole har været lidt tilbageholdende med at bruge 

penge til aktiviteter og materialer, og også kurser. Fremover vil DDG sætte beløb fra budgetkonti i med-

arbejdernes Fredagsnyt hvert kvartal for at tilskynde til at bruge de midler vi har til gode for børnene. 

Ligeledes opfordrer ledelsen der til at benytte kursuskataloger. Her er også en bevægelse i gang. 

Der spørges til opsparingen. Den skal vi i gang med at bruge af til efteråret når vi skal i stamlokaler. 

Skolen er 10 år gammel, og meget kalder på udskiftning. Desuden faglokaler samt en del af legeplad-

sen. Kan der ommatrikuleres så det skur der nu står på Kroghsgadegrunden, kan lægges ind på skolens 

matrikel.   

 

4. 17.15: Skolebestyrelsesvalg (I) 

Følgende udgør bestyrelsen fra 1.8.2026: 

Louise Kjær Christoffersen (Ingrid 8KS, Eskil 6D, Thea 6A)  

Maiken Baltzer Løsmar (Johan 3A, Lea 5A, Tue 3A) 

Marianne Lund Frandsen (Oskar 9KS og Allie i kommende Koala) 

Emil Wang (Vilma 4C)  

Stine Aamose Frey (Frode Zebra)  

Mads Schäfer Bak (Erik Koala, Saxo 4A) 

Jørgen Søndermark Pedersen (Sigrid 6C) 

Nina Rønn Skou (Ellen Gazelle) 

 

17.30 SPISNING 

5. 18.00: Forslag til kommende årsplan (I, D, bilag B) 

Der kommer mange nye medlemmer i bestyrelsen efter sommerferien – hvordan får vi deres inputs og 

ønsker med samtidig med at nogle principper og politikker er meget uddaterede, og det også er ok at 

arbejde med det løbende.  

DDG fremlagde forslag til årsplan samt overblik over hvilke principper og politikker der kalder mest på 

revision. Tilpasning af strukturer i udskolingen vil fylde på efterårets møder samt brug af opsparede 

midler.  

Skole og Forældre er inviteret til skoleårets første møde, vi afventer tilbagemelding. 

Som det første tema ønsker den nuværende bestyrelse at arbejde med værdiregelsættet. Formandska-

bet sender tilsynsspørgsmål inden sommerferien for mødet den 30. september. 

 

6. 18.30: Forslag til mødekalender (I, bilag C) 

Datoer er godkendt. 

 

7. 18.45: Evt. 

• Samarbejde mellem skole og klub ift. deltagelsesmuligheder for alle (Louise). Skolen og Klubben 

har faste samarbejdsmøder. DDG fortæller at vi fra det kommende skoleår har en 
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prøvehandling hvor klubpædagogerne er med i en del af undervisningen på 4. årgang. Dette for 

at styrke børnenes deltagelsesmuligheder og skabe fællesskaber for flest mulige børn. 

• Lockers i pigeomklædning (Louise). Louise vender tilbage til en forælder der har henvendt sig 

om fjernelse. Dette emne vedrører driften og er ikke en principiel bestyrelsesopgave, og foræl-

deren kan derfor henvende sig til skolens ledelse. 

• Proces vedr. kommunikation om 7. klasser. Forslag om at tidspunkt for udmeldingen af klas-

serne er kendt på forhånd, og at der kommer et skriv med gode råd til forældre ud inden udmel-

dingen. Desuden at kun forældre får beskeden.  

• Skole har ansøgt Willumfonden om midler til natur og teknik. Der er blevet tildelt cirka 800.000 

kr. Midlerne skal gå til etablering af udsug i N/T på mellemtrinnet, indkøb af undervisningsma-

terialer samt kompetenceløft af N/T lærerne på mellemtrinnet.  

 

Med venlig hilsen 

Marianne Frandsen, forperson 

Louise Kjær Christoffersen, næstforperson 

Dick Douglas Glintborg, skoleleder 

Tine Bay Rasmussen, viceskoleleder 

 


