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Referat til skolebestyrelsesmøde Frederiksbjerg Skole 3. november 2025 

Mødet foregår i Store Klaus kl. 16.00 -19.00 

  

Forældrevalgte   Medarbejderrepræsentanter og 

elevrepræsentanter   

Ledelsesrepræsentanter  

Jonas Højbjerg Sckerl  

Marianne Frandsen (afbud) 

Jørgen Søndermark Pedersen (frav.) 

Kari Moseng 

Kristian Lager (frav.) 

Louise Kjær Christoffersen 

Rasmus Martens Jakobsen (frav.) 

Emma Seraphine Bau (mødeleder) 

Niels Bertelsen, lærer  

Mikael Møller, pædagog 

 

Forpersoner elevråd 

Oskar Morberg Lefevre 

Silius Eskild Vestergaard Schmidt (af-

bud) 

Dick Douglas Glintborg, skoleleder 

Tine Bay Rasmussen, viceskoleleder 

og pæd. leder af udskoling (ref.)  

I: informationspunkt  D: debatpunkt  A: arbejdspunkt  B: beslutningspunkt  

 

1. 16.00: Velkommen og orientering om afbud (I, DDG) 

 

2. 16:05: Godkendelse af referat fra sidste møde (B) 

Referatet er godkendt. 

Der var en drøftelse af samarbejdet og referaterne.  

Ledelsen ønsker at hvert punkt opsummeres af referenten inden mødet sluttes for sikre indholdet. Det 

besluttes. Referater skal dog stadig godkendes efter forretningsordenen. 

 

3. 16.15: Orientering fra 

• Ledelsen: 

➢ DDG udsender skema til bestyrelsen om vagter til Jul på Frederiksbjerg 

➢ Udskolingen vil afprøve at have stamklasselokaler i december måned. Der vil komme en 

evaluering. 

➢ Plusklassen fordrer et forbrug af ekstraressourcer pt. DDG har haft drøftelser med PPR om 

opgaveløsningen.  

➢ Vi har haft en rigtig god pædagogisk dag med tre temaer:  

1) når vi er to voksne i klassen, 

2) lodrette fællesskaber, herunder ”venskabsårgange” 

3) bevægelse i undervisningen 

• Elevrådet: 

➢ Der er lange køer i kantinen, og de bliver længere af at en del elever glemmer deres købe-

kort. Det giver frustration hos eleverne, og også hos kantinepersonalet. Forslag fra elevrå-

det om at de som har glemt købekort, ikke kan købe i en periode. Det vil betyde et mindre 

omsætningsfald i samme periode. DDG foreslår at han skriver til alle forældre og giver et 

varsel på dette således at børn der har mistet deres kort, kan nå at bestille et nyt. Vi kan 

prøve det af i december.  

➢ Elevrådet ønsker en buffet, og dette har været drøftet med kantinepersonalet som ikke ser 

det praktisk muligt. 
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➢ Der er også et ønske om flere pauseaktiviteter da for mange elever driver rundt og ikke la-

ver så meget.  

➢ Der er stadig et ønske om koldtvandsautomater. Jonas foreslår at en dukseordning bliver 

ansvarlig for at holde området omkring automaterne rene og tørre.  

• Medarbejderne: 

➢ Plus fylder for pædagoger og KRAI.  

➢ Alle medarbejdere er meget glade for ledelsen og oplever stor tryghed i hverdagen. 

• Skolebestyrelsen, herunder forældrehenvendelser - ingen 

 

4. 16:35: KRAI (I, D, B, DDG, bilag A og B) 

Link til Styrelsesvedtægt for folkeskoler i Aarhus 

Der opsamles fra de to oplæg og den indsamlede data fra forældre drøftes. 

Det er tidligere besluttet ikke at indsamle data fra forældre, da det er svært få de rigtige spørgsmål for-

muleret.  

På baggrund af tidligere oplæg fra pædagogiske leder Trine Junge Pedersen og to medarbejdere frem-

hæves otte temaer. Under drøftelsen af de otte temaer kom nedenstående udsagn frem: 

1) Aldersintegration. Denne del opleves som meget vigtig hele skoleforløbet igennem fordi bør-

nene kender hinanden op og ned i trinnene ovenover og nedenunder og opnår varige sociale 

relationer ud over deres eget klassetrin.  

2) Elevtalsudvikling - intet 

3) Rullende opstart - intet 

4) Plusklasse - intet 

5) Overgang til mellemtrin. Denne overgang er udfordrende for mange børn da den opleves som 

et stort skift.  

6) Timebank. Det er meget vigtigt at vi får en indskoling som fungerer godt, også så Plusklassen 

kan fungere og Bredere Børnefællesskaber kan leve i praksis. Vi skal dog være fornuftige når vi 

forbruger af ressourcer – da disse ikke kan bruges mere end én gang. 

7) Faghold. Dette opleves som vigtigt fordi barnet i højere grad kan flyttes når det er fagligt parat 

uden at det går ud over det sociale. Så derfor en fordel med fire frem for tre faghold.  

8) SFO - intet 

 

Punktet fortsætter på næste møde. 

 

5. 17:25: Vedtagelse af princip 5: Underretning til hjemmene om elevernes udbytte af undervisningen 

(B, DDG, Bilag C) 

Princippet vedtages. I forbindelse med offentliggørelse af princippet præciserer skoleledelsen hvad be-

grebet ”meddelelsesbog” dækker over. 

 

6. 18:00: Principdrøftelse: Undervisningens organisering (I, D, bilag D) 

Skoleledelsen giver indblik i princippet og efterfølgende er der drøftelser om indhold og ønsker til even-

tuelle ændringer. Der nedsættes en arbejdsgruppe. 

Punktet udsættes. 

 

https://aarhus.dk/demokrati/faa-indflydelse/foraeldresamarbejde/skolebestyrelse/styrelsesvedtaegt-for-folkeskoler-i-aarhus-kommune
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7. 18:30: Budgetopfølgning (I, D, DDG, bilag E) 

Punktet udsættes. 

 

8. 18:45: Evt. 

 

Med venlig hilsen 

Jonas Sckerl, forperson 

Marianne Frandsen, næstforperson 

Dick Douglas Glintborg, skoleleder 

Tine Bay Rasmussen, viceskoleleder 

 


