
Skolebestyrelsesmøde Frederiksbjerg Skole 2. september 2024 
Mødet foregår i Store Klaus kl. 16-18.30 

  

Forældrevalgte   Medarbejderrepræsentanter 
og elevrepræsentanter   

Ledelsesrepræsentanter  

Jonas Højbjerg Sckerl,  
Marianne Frandsen,  
Jørgen Søndermark Pedersen 
Kari Moseng  
Kristian Lager  
Louise Kjær Christoffersen 
Rasmus Martens Jakobsen   
Emma Seraphine Bau 

Niels Bertelsen, lærer  
Mikael Møller, pædagog 
 
Forpersoner elevråd 
Laki 9KS 
xxxx 
  

Peder Pedersen, skoleleder 
Trine Junge Petersen, pæd. leder indskoling  
Anni Jungberg Bjørn pæd. leder mellemtrin 
Xxxx   viceskoleleder, pæd. leder udskoling  
 
Referent: Trine Junge  

 

16.00: Velkomst til nye medlemmer fra formandskabet 
Rasmus, Emma og Niels er nye medlemmer 
 
16.15: Præsentationsrunde 2 min til hver 
 

16.45: Forretningsorden – medsendt som bilag og forudsættes læst 

Forventningsafstemning til bestyrelsesarbejdet  

- Ønske fra formandsskabdet: at hele bestyrelsen er deltagende i det udenoms arbejde. F.eks. når 

årsberetningen skal præsenteres til andre forældre mm.  

 

- Forslag om mere tydelighed, når vi afvikler møder. Tydelighed ifht, hvad vi gør, hvornår? Hvornår 

diskuterer vi, hvornår beslutter vi os? Osv.  

 

Orientering om onboarding – skole og forældre  

 

Der er et introduktionskursus hos Skole og Forældre. De kan komme på et af vores 

skolebestyrelsesmøder og facilitere det hos os. Forslag: på vores næste møde 10. oktober. 

Alternativ dato 12. november. Peder kontakter Skole og Forældre og laver en aftale. 

 

17.00: Konstituering 

Valg af forperson og næstforperson 

 

Jonas ønsker at fortsætte som forperson. 

Marianne ønsker at fortsætte som næstforperson. 

 

Begge er genvalgt. 

 

 17.15: Fastlæggelse møder i det kommende skoleår:  

• datoer for møder – der skal være 9 møder PP laver udkast til årshjul tjek med Ulla  



 

Peder præsenterer forslag til årshjul: 

- Vi beslutter at næste møde er 10. oktober.  

- Peder sender det samlede årshjul ud med datoer for hele året. 

 

Der afholdes et formøde før ethvert skolebestyrelsesmøde ca. 3 uger før. Det er formandskabet + 

Skoleleder og viceskoleleder, der mødes og forbereder dagsordenen. Derfor skal indkomne forslag 

modtages inden denne frist. Vi skriver en deadline for indlevering af forslag ind i årshjulet.  

 

17.30: Nedsættelse af arbejdsgruppe vedr. værdiregelsættet 

Andet input til andre emner 

 

- Det er tid til at kigge på skolens værdiregelsæt. 

- Hvordan spiller det sammen med skolens børnesyn? I årshjulet med personalet, kan vi erstatte 

temaerne om ”børnesyn” med ”skolens værdiregelsæt”, når vi skal arbejde med personalet 

henover året. 

- Kunne vi starte snakken hos elevrådet? Eller helt ude i klasserne? 

- Det er arbejdsgruppen, der skal have overblik over og designe processen? 

- Skole og Forældre har forslag til gode måder at lave inddragende processer på. 

 

Arbejdsgruppe om værdiregelsættet:  

- Mikael, Jørgen, Kristian. (Der er plads til flere)  

 

Arbejdsgruppe om digital dannelse: 

- Vi skal have et møde, hvor vi samler op på forårets arbejde.  

 

Begge arbejdsgrupper giver en status ved næste bestyrelsesmøde.   

 

Inputs til andre emner: 

Nysgerrig på om fagligheden kan højnes? 

Hvordan håndterer bestyrelsen, at føre tilsyn? 

Vi skal også kigge på anti-moppestrategien i år.  

Trivselsundersøgelsen 

Mellemformer og specialklasser – Hvordan forholder skolen sig til det? Klyngesamarbejdet med 

Læssøesgades Skole? 

Skal vi have besøg af skolens eget ressourceteam igen?  

Linjevalg er vigtigt at få på dagsordenen næste gang. (Det er det allerede). 

 

18:00: Orientering 

Ledelsen  

Elevrådet 

Medarbejderne  



Skolebestyrelsen  

 

Orientering fra skolebestyrelsen: 

- Kritisk henvendelse omkring spillecafé i 3. kl. SFO 

- Henvendelse om mange lærerskift. Kan det på nogen måde undgås? 

 

Når man får en forældrehenvendelse, skal man altid spørge: 

- Har du været ved lærerteamet? Eller SFO-pædagogerne? 

- Alternativt: Har du kontaktet pågældende leder? 

- Herefter bringes det i skolebestyrelsen 

- Husk: Skolebestyrelsesmedlemmer går ikke ind i specifikke elevsager.   

 

- Der er lange køer i 10-pauserne? Der arbejdes på en løsning, der nedbringer kø og dermed den 

tid, der går for børnene. 

 

Formandskabet har været til møde med Thomas Medom: 

- At budgetterne i foråret ikke blev godkendt, havde en stor effekt ifht efterfølgende at få bevilget 

penge. 

- Bliv ved med det. Læserbreve har også effekt. 

- Skole og forældre afholder en konference 22-23 november. 3 personer fra Frederiksbjerg Skole 

kan komme afsted.  

 

18.30: - 19.00: Spisning  

 
Med venlig hilsen,  
Jonas Sckerl, forperson,  
Marianne Frandsen, næstforperson,  
xxx viceskoleleder,  
Peder Pedersen Skoleleder 
 
Øvrige kommende punkter 

Lejrskole – hvordan finansierer vi dem fremover  

 

Børnesyn – personalet skal i løbet af året arbejde med et egentligt børnesyn  

 

Snak om / gennemgang af skolens værdier.  

 

Værdiregelsæt 
På Frederiksbjerg Skole er vi, voksne som børn, enige om at: 
 
• Alle har lige ret til at være på skolen, derfor behandler vi hinanden med respekt. Er man stor, har man et 
særligt ansvar for at hjælpe og passe på dem, der er mindre. 



• Alle skal have det rart, derfor taler vi pænt til hinanden, hilser på hinanden og sætter ord på det positive 
vi ser. 
• Frederiksbjerg Skole er et trygt og inspirerende læringssted, derfor gør alle sig umage med at gøre deres 
bedste og elever mødes med klare mål, positive forventninger og konstruktiv feedback på styrker og gode 
resultater. 
• Forældre er en ressource og en vigtig samarbejdspartner, derfor kommunikerer og samarbejder vi om at 
styrke og støtte eleverne til at møde skolen med respekt for dennes faglighed, krav og professionalisme. 
• Alle elever kan ALTID gå til enhver voksen på skolen og få hjælp til at takle små og store problemer og 
udfordringer. Eleven vil opleve at blive taget alvorligt og hjulpet. 
• Vores bygninger skal være pæne og indbydende at være i, derfor passer alle på tingene, både de der 
tilhører skolen og de ting, der tilhører kammeraterne. 
• Når man færdes rundt i bygningerne, foregår det under hensyn til andre. Leg og bevægelse må aldrig 
være til gene for andre. 
• Skolens udeområder skal kunne bruges af alle hele dagen. Her skal være rart, sjovt og hyggeligt at være. 
Derfor passer alle altid på hinanden og derfor sker leg og spil altid med respekt for dem, der ikke er med i 
legen eller spillet. 

 
 


